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revisión
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2022/01

Establecer	un	protocolo	
seguimiento	del	alumnado	que	
abandona	o	tiene	la	intención	de	
abandonar	el	Grado	antes	de	
terminar.

L	4.1.
Desarrollar	el	programa	de	
acogida	de	nuevos	estudiantes.	
Realizar	tutorías	grupales	e	
individuales	en	1º	curso.	

Interno
Coordinador	de	Grado;	
Subdirección	de	
Ordenación	Académica

Titulación

La	tasa	de	abandono	del	
alumnado	de	1º	disminuye	
respecto	de	años	
anteriores.	

22,64% 10% parcial 30-may-25 no

2022/09
Implementar	medidas	que	
mejoren	la	participación	en	los	
programas	de	movilidad

L	2.4.

Acercar,	a	través	de	sesiones	de	
tutoría	con	1º	y	2º	curso,	los	
planes	de	movilidad	a	los	
estudiantes	del	Grado

Renovación	de	la	
Acreditación

Coordinador	del	Grado:	
Oficina	de	Relaciones	
Internacionales

Titulación

Aumento	del	número	de	
estudiantes	que	participan	
en	los	programas	de	
movilidad	de	la	titulación	
hasta	alcanzar	el	15%	de	los	
estudiantes	matriculados	a	
tiempo	completo

8%	matriculados	a	
tiempo	completo

15%	
matriculados	
a	tiempo	
completo

parcial 30-may-25 no

2022/05
Potenciar	el	incremento	de	
profesorado	acreditado	en	el	
claustro	del	título

L	3.1.

Desarrollar	el	Plan	
de	Incentivos	y	
Promoción	de	las	
acreditaciones	
existente

Renovación	de	la	
Acreditación

Equipo	Directivo Centro
El	profesorado	acreditado	
supera	el	50%	del	
profesorado	del	título.	

23,52% 51% parcial 30-may-25 no

2025/01
Mejorar	la	coordinación	del	
Grado	de	Educación	Social	tanto	
vertical	como	horizontalmente.	

L	4.1.
Creación	de	3	equipos	
interdisciplinares	para	trabajar	
asuntos	transversales	del	Grado.		

Interno Coordinación	del	Grado Titulación

Los	3	equipos	
multidisciplinares	se	han	
reunido	y	acordado	
acciones	conjuntas	para	el	
Grado.	

No	existen	acciones	
conjuntas	entre	las	
asignaturas	del	Grado	de	
Educación	Social

Se	realizan	
acciones	
conjuntas	en	
el	Grado

sin	iniciar 30-may-25 no

2025/02
Favorecer	la	Internacionalización	
del	grado.

L	2.4.

Diseño	de	un	programa	de	
English	Friendly	en	el	que	se	
desarrollen	actividades	en	inglés	
que	dé	comienzo	en	el	curso	
2025.26

Renovación	de	la	
Acreditación

Coordinación	del	Grado Titulación
Programa	de	English	
Friendly	funcionando	en	el	
curso	2025-26

No	hay	programa	English	
Friendly

Programa	de	
English	
Friendly	
funcionando.

parcial 30-may-25 no

Instrucciones:	
Para	poder	hacer	un	correcto	seguimiento,	se	deberán	actualizar	las	acciones	planteadas	en	cursos	anteriores	e	introducir	las	acciones	de	mejora	nuevas	resultantes	del	análisis	de	este	curso.
Las	acciones	que	se	decida	renovar	anualmente,	se	entiende	que	ya	están	incorporadas	a	la	actividad	habitual	anual	del	curso.	Con	el	fin	de	sistematizar	estas	actuaciones,	se	realizarán	unas	Instrucciones	de	Trabajo	(IT)	que	detallen	las	tareas	a	realizar,	quién	las	realiza,	en	qué	
momento	del	año,	etc.	(Por	ejemplo,	"IT	para	la	revisión	y	actualización	de	la	información	de	la	página	web").	Con	ello,	estas	actividades	pasarían	a	considerarse	acciones	finalizadas	en	el	Plan	de	Mejoras.
Han	de	quedar	recogidas	las	acciones	de	mejora	encaminadas	a	resolver	las	recomendaciones,	recomendaciones	de	seguimiento	especial	(SE)	y	modificaciones	necesarias	que	se	hayan	recibido	en	los	procesos	de	evaluación	externos	(Verificación,	Modificación,	Seguimiento,	
Acreditación)	y	se	identificarán	en	la	casilla	“ORIGEN”.	Aquellas	acciones	que	procedan	del	análisis	interno	de	la	titulación	se	identificarán	con	“Interno”.
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